
Predkladá: Mgr. Miroslava Lenďáková, riaditeľka SCVČ  

                     Mgr. Lucia Machavová 

 

Prerokované:  Pedagogickou radou SCVČ Quo vadis, dňa 16.09.2024 

                           Radou školy SCVČ Quo vadis, dňa 24.10.2024 

Správa o činnosti SCVČ QUO VADIS 

za školský rok 2023/2024 



1. Východiská a podklady 

 Vyhláška Ministerstva školstva SR č. 9/2006 Z. z. zo dňa 16. 12. 2005 

o štruktúre a obsahu správ o výchovno – vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch 

a podmienkach škôl a školských zariadení 

 Zákon NR SR 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní ( školský zákon ) 

 Výchovný program SCVČ Quo vadis 

 Plán práce SCVČ Quo vadis 

 Správa o hospodárení za rok 2023 

 Zápisy z pedagogickej rady a zápisy z pracovných porád 

 Vyhláška MŠ SR č. 306/2009 Z.z. o školskom klube detí, školskom stredisku 

záujmovej činnosti, centre voľného času, školskom hospodárstve a stredisku 

odbornej praxe, 

 Zákon 179/2009, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 597/2003 Z. z. o financova-

ní základných škôl, stredných škôl a školských zariadení v znení neskorších 

predpisov a o zmene a doplnení zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v 

školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 

znení neskorších predpisov, 

 VZN mesta Zvolen O určení výšky dotácie na prevádzku a mzdy na žiaka zá-

kladnej umeleckej školy, dieťa materskej školy a dieťa školského zariadenia 

na rok 2022 zriadených na území mesta Zvolen, 

 Zákon č. 597/2003 Z.z. o financovaní základných škôl, stredných škôl a škol-

ských zariadení v znení neskorších predpisov 

 Zákon č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších 

predpisov  

 Zákon č. 596/2003 Z.z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve  

 Zákon č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone 

práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov  

 Zákon č. 317/2009 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamest-

nancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov  

 Metodické  usmernenie č.7/2006 k prevencii a riešeniu šikanovania v školách 

a školských zariadeniach 

 Pedagogicko – organizačné pokyny Ministerstva školstva a ďalšie dokumenty  

 



Základné pokyny pre orientáciu výchovnej a vzdelávacej činnosti sú deklarované v 

týchto dokumentoch, ktoré sú zároveň východiskom pre tvorbu lokálnych politík 

pre riešenie  danej problematiky,  východiskom pre kooperatívne spolupráce 

a tvorbu projektov :  

 Všeobecná deklarácia ľudských práv Deklarácia práv dieťaťa 

 Národná protidrogová stratégia na roky 2021 – 2025 s výhľadom do roku 2030 

 Protidrogová stratégia EÚ na obdobie rokov 2021-2025,  

 Protidrogový program a akčný plán EÚ na boj proti drogám na roky 2021-2025  

 Stratégia EÚ pre bezpečnostnú úniu (na roky 2020- 2024). 

 Stratégia prevencie kriminality a inej protispoločenskej činnosti na roky 2016 – 2020 

 Akčný plán predchádzania všetkým formám diskriminácie, rasizmu, xenofóbie, anti-

semitizmu na roky 2016 – 2019 

 Akčný plán EU proti rasizmu na roky 2020 - 2025 

 Rezortná koncepcia enviromentálnej výchovy, vzdelávania a osvety do roku 2025 

 Stratégia rozvoja športu 2020-2030 

 Stratégia Európskej únie pre mládež na roky 2019 – 2027 

 Stratégia Slovenskej republiky pre mládež na roky 2021 - 2028 

 Koncepcia rozvoja školstva v meste Zvolen na obdobie 2020-2030 

2. Správa o výsledkoch a podmienkach výchovno – vzdelávacej činnosti 

2.1. Základné identifikačné údaje o školskom  zariadení 

 

1. Názov zariadenia: Súkromné centrum voľného času  

Quo vadis 

2. Adresa zariadenia: Martina Rázusa 12, 960 01 Zvolen 

3. Telefónne číslo: 0911 867 844 

4. Internetová adresa: www.skolyquovadis.com 

    E-mailová adresa: miroslava.lendakova61@gmail.com 

5. Zriaďovateľ: Občianske združenie Quo vadis 

6. Štatutárny zástupca: Mgr. Miroslava Lenďáková 

Riaditeľka SCVČ Quo Vadis 

Mgr. Miroslava Lenďáková 

 



2.2. Priestorové, materiálne a technické podmienky 

 Celkové materiálne a technické vybavenie zodpovedá dĺžke prevádzky zariade-

nia a finančným možnostiam. Veľkým prínosom v tejto oblasti je spolupráca so 

sesterskou SZUŠ Quo vadis , ktorá disponuje potrebným vybavením ( audio-

hudobná súprava ), túto SCVČ plne využíva na krúžkovú činnosť a podujatia. 

Činnosť SCVČ Quo vadis sa uskutočňovala predovšetkým v priestoroch budovy 

M. Rázusa 12 vo Zvolene. Väčšie miestnosti na prízemí slúžia ako tanečné sály 

a na pohybové aktivity. Priestory sú svetlé a čisté sú vhodné pre prácu 

a zabezpečenie záujmových útvarov. V rámci schváleného projektu MŠ/Nivam 

sa nám podarilo vytvoriť priestor pre klubovňu – bezpečné stretávanie mladých 

ľudí. Postupne sa na tento druh činností dokupuje potrebný materiál a vybave-

nie ( športové pomôcky, spoločenské hry, materiál na tvorenie a pod. ) Záujmové 

útvary sú ďalej realizované aj na elokovaných pracoviskách. 

 

 

 Prázdninové aktivity zamerané na aktívne využívanie voľného času pre deti 

uskutočňovali svoju činnosť v priestoroch obce Lieskovec, Lieskovskom teniso-

vom areáli. 

 



 Záujmové útvary zamerané na šport (Športová príprava a Pilates, Kraso – kondičná 

príprava, Plavecká akadémia Beruška, Tenisová škola, Škola korčuľovania, Kondič-

ná príprava) uskutočňovali svoju činnosť na Zimnom štadióne HKM vo Zvolene, v 

Hoteli Tenis Zvolen, v Športovom areáli Hájik, na ZŠ Mládeže Zvolen a v priesto-

roch SCVČ na ul. M. Rázusa. 

 Záujmové útvary z oblasti prírodných vied (Lokiho labka, Eko bádateľ ) sa realizo-

vali na ŠZŠ Zvolen, na III. ZŠ Jilemnického Zvolen, na ZŠ Hrnčiarska Zvolen a v 

priestoroch SCVČ na ul. M. Rázusa Zvolen. 

 Vzdelávacie záujmové útvary ako Montessori doučovanie, Anglický jazyk 1,2 a Klub 

Slnečnice realizovali svoju činnosť na I.ZŠ Jilemnického Zvolen, vo Vzdelávacom 

centre Helen Doron Zvolen a na v priestoroch SCVČ na ul. M. Rázusa Zvolen. 

 Záujmové útvary ako Hip hop a Latino prebiehali na 1. ZŠ Jilemnického Zvolen, 

v Zvolenskom tanečno - športovom centre, na I. ZŠ Jilemnického Zvolen, Ukrajin-

ský ľudový súbor na M. Rázusa Zvolen. 

 Záujmové útvary vedy a techniky ako Letecký modelár a Virtuálni šikovníci usku-

točňovali svoju činnosť vo Virtuálnom centre Zvolen a na v priestoroch SCVČ na ul. 

M. Rázusa. 

S cieľom neustále skvalitňovať materiálno-technické podmienky SCVČ Quo vadis sme 

sa  zapájali do projektov, v rámci ktorých sme získali finančné prostriedky na rozvoj 

daných oblasti. 



2.3. Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno – vzdelávacej  

činnosti školského zariadenia 

Príloha č. 1: Správa o hospodárení za rok 2023 (vypracovala Mgr. Machavová L.) 

2.4. Pedagogická rada 
 

Členmi pedagogickej rady, ako poradného orgánu školského zariadenia, sú všetci pe-

dagogickí zamestnanci školského zariadenia. Na svojich troch riadnych zasadnutiach 

počas školského roku prerokúvali a schvaľovali: 

 Plán kontrolnej činnosti zariadenia 

 Plán práce školského zariadenia 

 Formy výchovno – vzdelávacej činnosti 

 Organizáciu školského roka 2023/2024 

 Plán výchovno-vzdelávacej činnosti 

 Správu o výsledkoch  a podmienkach výchovno – vzdelávacej činnosti CVČ za 

školský rok 2022/2023 

 Správu o hospodárení 

 Vnútorné predpisy 

2.5. Pracovné porady 

Pracovné porady sa uskutočňovali  1- krát mesačne v pondelok. Na pracovných pora-

dách sa pripravovali príležitostné podujatia zariadenia, robil sa rozbor pripravova-

ných podujatí podľa organizačných zabezpečení, vyhodnocovali sa realizované poduja-

tia.  

Riešili sa problémy, ktoré sa vyskytli v rámci jednotlivých podujatí a prijímali sa od-

porúčania pre budúce obdobie, aby sa rovnaké problémy a nedostatky nevyskytli.  

Pripravoval sa mesačný plán práce a taktiež zameranie činnosti v našom zariadení 

počas prázdnin, pripravovali sa podklady na vypracovanie projektov.  

Diskutovalo  sa o rôznych informáciách súvisiacich s prácou v SCVČ ako aj úlohách 

na zabezpečenie výchovnej práce v našom školskom zariadení a o pracovných pod-

mienkach  a celkových podmienkach nášho školského zariadenia pre výchovno – 

vzdelávaciu činnosť.  

Prijímali a kontrolovali sa úlohy pre zabezpečovanie výchovno – vyučovacej činnosti 

v školskom zariadení. 

 



Zabezpečovala sa propagácia  činnosti SCVČ, ktorú realizuje marketingový koordi-

nátor na základe mediálneho plánu zariadenia. 

Rozoberala a hodnotila sa činnosť v záujmových útvaroch ako aj práca externých 

pracovníkov. 

Prerokovávali a schvaľovali sa vnútorné predpisy.  

Operatívne sa riešilo zabezpečenie výchovno – vzdelávacej činnosti. 

Operatívne sa riešilo zabezpečenie výchovno – vzdelávacej činnosti a implementácia 

schválených projektov. 

3. Prehľad záujmových útvarov 

Oddelenie estetiky a kultúry Vedúci ZÚ 

Ukrajinský ľudový súbor M. Hult 

Hip Hop tanec  Wanted Š. Chlebo 

Spoločenský tanec J. Fáber  

Oddelenie spoločenských vied  

Montessori doučovanie – 4 skupiny P. Cicková 

Anglický jazyk V. Vanková 

Anglický jazyk 2 (2 skupiny) L. Šándorová 

Klub Slnečnice M. Verešíková 

Oddelenie prírodných vied  

Lokiho labka (2 skupiny)  J. Martinková 

Eko bádateľ  (7 skupín)  G. Jochimová 

Oddelenie telovýchovy a športu  

Škola korčuľovania - 2 skupiny P. Latta 

Športová príprava a Pilates  - 7 skupín M. Lenďáková 

Kraso - kondičná príprava M. Jablonská 

Kraso - tanečná príprava Detva M. Lenďáková 

Futbalová školička A. Kelemen 

Plavecká akadémia Beruška - 5 skupín E. Kováčová 

Tenis - 2 skupiny J. Tužinská 

Oddelenie vedy a techniky  

Letecký modelár J. Poliak 

IT vzdelávanie/Virtuálni šikovníci R. Kontoš 



POČET ČLENOV V ZÁUJMOVÝCH ÚTVAROCH V ŠK.ROKU 2023/2024 
 

Do výkazu 15-01: 740 detí (do 15r., nad 15r., mimo zvolenské deti) 

Do výkazu mesta Zvolen išlo  8.11.2023  do 15 r. :   595 detí 

Uznaných a prepočítaných mestom Zvolen do 15 r. : 478,97 detí 

Počet mestom Zvolen uznaných detí za minulý školský rok k 15.9.2021 :  510,31 

Počet krúžkov : 40 

Krúžky do 15 rokov : 37 

Krúžky nad 15 rokov : 3 

Podpora záujmového vzdelávania z okolitých obcí : 

Na základe zmlúv nám na túto činnosť prispievali obce Pliešovce, Stožok, Lieskovec,  

Veľká Lúka, Kováčová. 

Prijaté vzdelávacie poukazy : 360 

4. Príležitostná činnosť 

4. 1. Príležitostné podujatia 

1. Polrok 

 

 Sústredenia športových záujmových útvarov (5  sústredení) 

 Tanečné workshopy (5 workshopov) 

 Benefičný turnaj 

 Recyklujeme do krásy / projekt Na planéte Enviro Nadácia SPP 

 Učíme sa v Bylinkovej záhradke / projekt Na planéte Enviro Nadácia SPP 

 Festival prírody / / projekt Na planéte Enviro Nadácia SPP 

 Bábky v nemocnici / projekt Slnečnice Ministerstvo školstva, Nivam 

 Výlet na Planétu Enviro / projekt Na planéte Enviro Nadácia SPP 

 Halloween na ľade / projekt Slnečnice Ministerstvo školstva, Nivam 

 Tréning pre pracovníkov s mládežou / projekt Slnečnice Ministerstvo školstva,         

Nivam  

 Umenie spája/  Vianoce spájajú / projekt Slnečnice Ministerstvo školstva, Nivam  

 

2. polrok 

 

 Sústredenia športových záujmových útvarov (5  sústredení) 

 Tanečné workshopy (5 workshopov) 

 Deň otvorených dverí  



zamestnanec vzdelanie pracovné zaradenie 

Mgr. Miroslava Lenďáková Magisterské štúdium        riaditeľka 

Mária Verešíková – koordinátor pro-

jekt „Slnečnice pre Ukrajinu “MŠ/

Nivam) / v CVČ v pracovnom pomere 

na ½ úväzok 

Stredoškolské 

s pedagogickým  

zameraním  

koordinátorka  

 oddelení  

5. Kvalifikovanosť pedagogických a nepedagogických zamestnancov  

5.1. Pedagogickí zamestnanci       

Fyzický stav:  2   Priemerný evidenčný počet: 2 
 
 

Počet podujatí : 32 

Celkový počet účastníkov : 2 654 

 Slovensko ukrajinské tradície – Veľká noc / projekt Slnečnice, Ministerstvo škol-

stva, Nivam 

 MDD 

 Aktivity pre VI.ZŠ 

 Doplnkové tréningy – HKM Camp  



5.2. Nepedagogickí zamestnanci 

Fyzický stav: 5  Priemerný evidenčný počet: 5 

5.3. Externí zamestnanci 

Fyzický stav: 16 

Eko bádateľ : PhD. Gabriela Jochimová – cez projekt Operačný program Ľudské 

zdroje 

Montessori doučovanie : Mgr. Pavlína Cicková – dohoda 

Hip hop (mladší, starší) Mgr. Štefan Chlebo – dobrovoľnícka dohoda, zmluva o spo-

lupráci 

Latino tance (mladší, starší) Juraj Fáber – Mandátna zmluva 

Anglický jazyk 2 (mladší, starší) : Mgr. Silvia Šandorová – dobrovoľnícka dohoda, 

zmluva o spolupráci  

Letecký modelár : Ján Poliak – dobrovoľnícka dohoda  

Lokiho labka: Ing. Jarka Martinková – dobrovoľnícka dohoda, zmluva o spolupráci 

Anglický jazyk : Veronika Vanková – dobrovoľnícka dohoda, FA na zakúpenie po-

môcok 

Tenis : Ing. Jana Tužinská – dobrovoľnícka dohoda, zmluva o spolupráci  

Plavecká akadémia Beruška : Martin Slašťan – dobrovoľnícka dohoda, zmluva 

o spolupráci  

Škola korčuľovania : Ing. Pavel Latta PhD.  – dobrovoľnícka dohoda, zmluva 

o spolupráci  

IT Vzdelávanie : Róbert Kontoš – dobrovoľnícka dohoda, FA na zakúpenie pomô-

cok 

Futbalová školička : Adam Kelemen  – dobrovoľnícka dohoda, FA na zakúpenie 

pomôcok 

Kraso kondičná príprava :Martina Jablonská – dobrovoľnícka dohoda, zmluva 

o spolupráci  

Klub mladých : Mgr. Hanna Konovalenko – cez projekt MŠ /Nivam 

Ukrajinský súbor Slnečnice : Maryna Hult – cez projekt MŠ /Nivam 

zamestnanec vzdelanie pracovné zaradenie 

Mgr. Miroslava Danajková Vysokoškolské Administratívna pracovníčka 

Ing. Angela Obročníková  Vysokoškolské Mzdový a personálny referent  

Mgr. Lucia Machavová Stredoškolské Ekonómka 

Ing. Denisa Sciranková Vysokoškolské  Marketingový koordinátor 

Ing. Michaela Kaňková Vysokoškolské Hospodárka 

Hospodárka vykonáva pracovnú činnosť zo zdrojov financovania SCVČ Quo vadis, 

ostatní nepedagogickí zamestnanci vykonávajú pracovnú činnosť na základe Zmlu-

vy o dobrovoľníckej činnosti 



Ročný plán profesijného rozvoja (RPPR)  pedagogických  zamestnancov na 

školský rok 2023/2024 

Názov vzdelávania / Meno a priezvisko 

                                                                                                                                       

Mgr. Miroslava Lenďáková 

Rozširujúci modul funkčného vzdelávania 

Tréning na zvýšenie kompetencií v oblasti neformálneho vzdelávania(Centrum mla-

dých Space) 

21.9.2023 Prevencia rizikového správania mládeže s využitím metodiky Romantické 

násilie – organizátor Národný inštitút vzdelávania a mládeže 

5.10. 2023 Medzigeneračný dialog – Nivam 

9.10. 2023 Podporné optarenia – Nivam B.Bystrica 

11.10.2023 Umelá inteligencia – Komenského inštitút 

28.11.2023Tréning na zvýšenie kompetencií v oblasti neformálneho vzdelávania

(Centrum mladých Space) v rámci projektu „Slnečnice pre Ukrajinu“ 

5.12.3023 Využitie údajov v prospech mladých ľudí – Nadácia pre deti Slovenska + 

Nivam 

23.1. – 24.1. 2024 Rozprávanie príbehov v interkultúrnom vzdelávaní – Nivam 

25.4.2024 Ako ml. ľuďom umožniť uplatňovať ich potenciál v kontexte SR - Nivam 

 29.5.2024 Veľký príbeh emócií Nivam 

6.6. Konferencia „Učiaca škola“: téma Výchova ku charakteru (Kurikullum) – III.ZŠ 

Zvolen  

                                                                                                                                            

Mária Verešíková 

28.11.2023Tréning na zvýšenie kompetencií v oblasti neformálneho vzdelávania

(Centrum mladých Space) v rámci projektu „Slnečnice pre Ukrajinu“ 

6. Údaje o aktivitách a prezentácii zariadenia na verejnosti 

 

SCVČ Quo vadis sa zapája do mnohých projektov, ktoré sú zamerané na špecifické 

cieľové skupiny a v rámci nich tvorí množstvo zaujímavých aktivít, podujatí pro-

stredníctvom ktorých buduje svoje meno.  



 

6.1. Projekty 

SCVČ Quo vadis sa zapája do mnohých projektov, ktoré sú zamerané na špecifické 

cieľové skupiny a v rámci nich tvorí množstvo zaujímavých aktivít, podujatí pro-

stredníctvom ktorých buduje svoje meno. 

 

 

 

 

NÁZOV PROJEKTU :  Zlepšovanie študijných výsledkov a kompetencií žia-

kov v Špeciálnej základnej škole Zvolen, Európske štrukturálne fondy 

(implementuje sa) 

 

V tomto školskom roku sme pokračovali v spolupráci so zriaďovateľom o.z. Quo 

vadis v implementácii projektu „Zlepšovanie študijných výsledkov žiakov v Špe-

ciálnej základnej škole Zvolen“. 

Celkovým cieľom nášho projektu je znížiť a zabrániť predčasnému skončeniu škol-

skej dochádzky žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, ktorí na-

vštevujú Špeciálnu základnú školu v meste Zvolen.  

Našim zámerom je vytvoriť počas realizácie projektu mimoškolský vzdelávací pro-

gram - Človek a príroda, v rámci ktorého podporíme prístup ku kvalitnému základ-

nému vzdelávaniu pre túto špecifickú cieľovú skupinu, prostredníctvom neformál-

nych spôsobov vzdelávania, za účelom ich začlenenia do nadstavbového vzdeláva-

nia a ďalšej odbornej prípravy. Projekt sa uzatvoril v októbri 2023. 



NÁZOV PROJEKTU :  Na planéte Enviro, Nadácia SPP  

 

Hlavný cieľ : Našim zámerom je zabezpečiť v rámci   mimoškolského vzdelávacieho 

programu – „Človek a príroda“, ktorý realizujeme  v prostredí ŠZŠ - neformálne vzde-

lávanie detí a rodičov  zo segregovanej rómskej komunity Pustý hrad Zvolen so zame-

raním  na udržateľný rozvoj a ochranu životného prostredia. Realizáciou projektových 

aktivít  chceme  zlepšiť informovanosť  pre účastníkov projektu a verejnosti v témach 

odpadu a opätovného využívania výrobkov.  

Projektové výstupy zabezpečia dlhodobú udržateľnosť v rámci rozširovania eko komu-

nity v školskom prostredí. Dosiahnuté výsledky projektu sa stávajú východiskom pre 

úpravu školského vzdelávacieho programu na zvýšený počet hodín v oblasti enviro-

mentálnej výchovy v prostredí ŠZŠ. Z finančného grantu budú zakúpené tematické 

pomôcky a zrealizované podujatia, zážitková exkurzia , ktoré podporia dosiahnuté po-

znatky cieľovej skupiny a špecifickú oblasť danej výzvy. Na „malom kúsku sveta“ by 

sme radi ponúkli znevýhodnenej sociálnej skupine iný pohľad na vzťah prírody 

a človeka od ktorého závisí aj budúcnosť ich detí. 



NÁZOV PROJEKTU: Slnečnice pre Ukrajinu, Ministerstvo školstva / NIVAM 

Našim zámerom je rozšíriť prebiehajúci adaptačný program  v prostredí mesta Zvo-

len  na základe zosieťovaných spoluprác, a v zvýšenej miere prepájať  ukrajinskú ko-

munitu s miestnou majoritou. Adaptačný program realizujeme s rôznorodými pravi-

delnými činnosťami neformálneho charakteru  pre ukrajinských  mladých ľudí ako 

súčasť procesu integrácie do nového sociálneho prostredia. V Adaptačnom programe  

vytvárame priestor  na pravidelné športové a pohybové činnosti pod odborným vede-

ním  športových odborníkov ,ktorých cieľom je kompenzovať mladým ľuďom pohyb a  

športovanie, ktoré boli nútené zanechať, a na základe ktorých budujeme spoločnú 

komunitu.  V programe sa rovnako zameriavame na kreatívne, umelecké, tvorivé 

a terapeutické činnosti neformálneho charakteru  s  uplatňovaním zážitkových fo-

riem, ktorých cieľom je  upevniť/upevňovať   psychickú stránku mladých ľudí, 

a prepájať umelecké cítenie k spolupatričnosti, na základe ktorých vytvárame ume-

lecký tanečný ukrajinský súbor a výtvarný program. 



V projektových výstupoch „Návrat do Helady“ (malá olympiáda), „Slnečnice pre 

Ukrajinu“ (výstava  tvorivých prác), „Umenie spája“ (festival umenia) , chceme pre-

dovšetkým akcentovať pre samotných aktérov radosť a relax, pre tretiu stranu nevy-

hnutnosť solidarity ako globálnej ľudskej výbavy. 

NÁZOV PROJEKTU:  Divé maky - Monika Cicková 

Plány : Monika je veľmi usilovná a ambiciózna, a jej blízke plány súvisia s úspešným 

ukončením základnej školy a prípravou na príjmacie skúšky na výberové Gymná-

zium vo Zvolene, prípadne v B. Bystrici. 



6.2. Súťaže, workshopy, spolupráce 

Tanečná škola WANTED 

V 18. tanečnej sezóne sa talentovaným tanečníkom a ich lektorom podarilo dosiahnuť 

viacero úspechov na slovenských aj medzinárodných parketoch a zorganizovať sériu 

úspešných workshopov.   

 SÉRIA EXTRA WORKSHOPOV 2023 Zvolen & Lučenec (1.10. hip hop, 21.10. hip 

hop, 26.11. house dance, 17.12. popping ) 

 23.-26.10.2023 - IDO Majstrovstvá sveta v hip hope, Poľsko, Kielce , v konkurencii 

4000 tanečníkov z 30 krajín sveta reprezentovalo spomedzi 215 člennej slovenskej 

výpravy z 15-tich klubov aj 8 Wanted tanečníkov v 6-tich disciplínach, najlepšie 

umiestnenia: HH sólo chlapci JVK I - 9.miesto - Filip Podolinský, 27.miesto - Adam 

Gondáš, HH sólo dievčatá JVK I - 19.miesto - Vanessa Bergerová 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 HAPPY NEW DRILL 2024 - 20.januára 2024, unikátny koncept tanečného vzdelá-

vania, inšpirácie a skúseností, Zvolen 

 17.3.2024, Bratislava - SZTŠ IDO DANCE POWER - 1.miesto, HH sólo dievčatá 

JVK I A, VANESSA B., 3.miesto, HH DUO DVK B, SOPHIA S. & EMA B , 

6.miesto, HH DUO HVK, VIKI E. & ANET B, 7.miesto, HH sólo dievčatá JVK B, 

MIŠKA Č., 8.miesto, HH sólo dievčatá HVK B, BEA M , 10.miesto, HH DUO JVK 

II A, VERONIKA P. & SÁRA B , 10.miesto, HH sólo dievčatá DVK B, HANKA K.  

Ciele: Monika sa chce stať lekárkou a vyštudovať medicínu 

Sny : Zmeniť prostredie v ktorom vyrastá na lepší svet, vzdelaných ľudí 

Dôvod :Dôvod je jednoduchý, pokiaľ bude chcieť Monika pokračovať v štúdiu na Gym-

náziu, bude to predstavovať pre už aj tak početnú rodinu zvýšené náklady, a vzniká 

obava, že práve tento faktor by sa mohol podpísať na výbere školy. Monika by chcela 

finančnú podporu použiť na cestové náklady (doprava do školy), výdavky spojené 

s učebnými pomôckami , potrebnou literatúrou. 



Faber Dance School  

 Zvolenský tanečný parket - 9.9.2023 - 3.miesto Kristián Kohan a Paučíková Zuza-

na Junior 2C Stt, 1.miesto Petro Marek a Alexandra Šebová Junior 2C Lat, 

6.miesto Kanoš Mraoš a Alessia Suta Junior 2C Lat, Junior 1E - 1.miesto Michalo-

vič Félix a Chladná Nina, 3.miesto Forgáč Adam a Fatkulinová Karolínka, Junior 

1C Lat - 2.miesto Kanoš Maroš a Alessia Suta, 6.miesto Turňa Peter a Alicka Go-

lianová , Deti 2E 3.miesto Filip Vundur a Vicianová Lenka 

 Tanečná súťaž hobby tanečných párov Laugaricio cup Trenčín 24.9.  - 3.miesto Do-

minik Dolný a Vivien Jurná, 4.miesto Martin Lysina a Sofia Belková 

 DIAMOND DANCE CUP 2023 - 30.9., Trnava, 1.miesto Maroš Kanoš a Alessia 

Suta Junior 2C Lat, 2.miesto Petro Marek a Alexandra Šebová Junior 2C Lat  

 Dance cup mesta Kežmarok 2023 - 7.10., - Dievčatá Deti II Bronz LAT - 3.miesto 

Stella Šalingová, Junior 2C Lat - 2.miesto Maroš Kanoš a Alessia Sutta 

 Castrum Novum Cup 2023 - 14. 10. - 3.miesto Maroš Kanoš a Alessia Suta Junior 

1C Lat  

 O cenu TK Rokaso ČR - 28.10. -  Juinior 2C Lat, 1.miesto Daniel Bezek a Eliška 

Bottková, 5. miesto Patrik Palkech a Kristínka Palkechová - 4.miesto Stt, Mládež 

C Lat - 1.miesto Daniel Bezek a Eliška Bottková 

 Aknela Dance CUP  5.11. 2023 Hobby tanečná súťaž  Žilina- 5.miesto Vivien Jur-

ná a Dominik Dolný Junior1, 4.miesto Vivien Jurná sólo Latino dievčatá, 2. miesto 

Hanka Slančíková sólo Latino  

 Hobby tanečná súťaž v Spišskej Belej 3.12.2023 - 1.miesto Vivien Jurná a Dominik 

Dolný, Junior 1 a Junior 2  

 DIAMOND XMAS CUP - Junior I D LAT 16.12.2023 - 1.miesto Michalovič Félix - 

Chladná Nina 

 Kometa Series Brno 7.1.2024 - 1.miesto Nina Chladná & Félix Michalovič Junior 

2DLat-nová výkonnostná trieda C, 3.miesto Alica Golianová & Volodymyr Reshet-

niak Junior 1C Lat , 2.miesto Rebecca Plavuchová & Erik Jackuliak Dospelí B Stt 

 Majstrovstvá Slovenska SZTŠ IDO Košice - 4.-5.5.2024 „The next step“ - MAJ-

STERKA SR v hip hop freestyle 2024 Vanessa Bergerová 

 Záverečná WANTED show- Zvolen 24.6.2024, Lučenec 26.6.2024 

 MAJSTROVSTVÁ EURÓPY IDO HIP HOP - 26.6.2024, Znin, Poland, 25.miesto - 

Filip Podolinský , (JVK II, HH sólo chlapci) 

 LETNÝ TANEČNÝ TÁBOR WANTED , 4.-9.8.2024, Detvianska Huta, 17.ročník 



 Kroměříž ČR 13.1.2023 súťaž v tanečnom športe - 3. miesto Ninka Chladná a Félix 

Michalovič, Junior 2C Lat 

 Říčanský pohár 2024 - 1.miesto Adam Galant & Sandra Brigantová, 2.miesto Da-

niel Bezek & Eliška Bottková, Dospelí C Lat. 

 Pohár primátora Žiar nad Hronom 2024 - 33. ročník - Melissa Suta 1. miesto Diev-

čatá Deti II Bronz LAT a 3.miesto Dievčatá Junior 1 LAT 02.03.2024 , 3.miesto 

Dolný Gabriel Dominik - Jurná Vivienne  

 Invitation Zawiercie 9.3.2024  - Michal Chovan & Barbora Nosáľová 8.miesto Lat, 

Erik Jackuliak & Rebecca Plavúchová 11.miesto Lat , 13.miesto Stt.  

 Zvolenský pohár  6.4.2024 - kategória do 8r - 1.miesto Lilien Hannah a Charles 

Christian Luttyovci , kategória do 10r. - 1miesto 

 MG Dance CUP Ostrava 19.5.2024 - Alessia Suta a Melisska Suta:Deti2 sólo, Ju-

nior 1 Sólo, Duo choreografie, Junior 2 sólo 3 krát Bronz, 4 krát striebro, 6 krát 

zlato  

 OPEN class s Matyášom Adamcom - jún 2024, 3 lekcie 

 Novohrad Dance Open 2024 - Dievčatá Junior I Bronz LAT 02.06.2024 1.miesto 

Melissa Suta a ďalšie krásne umiestnenie Melissa Suta 5.miesto kategória Junior 

1 Bronz STT  

 



Príležitostná činnosť bola zameraná aj pre širšiu skupinu detí a mládeže mesta ako aj 

pre dospelú verejnosť, nielen pre tých , ktorí pracujú v ZÚ. Súčasťou takejto činnosti 

nášho zariadenia je množstvo projektových aktivít, výstupov, ktoré naše zariadenie im-

plementuje a realizuje. Vzhľadom k tomu, že príležitostná činnosť Centier voľného ča-

su, nie je podporovaná v rámci legislatívy formou dotácii, stáva sa tento typ organizo-

vaných aktivít ekvivalentom pre tvorbu príležitostnej činnosti. 

7. Výchovno – vzdelávacia činnosť 

Činnosť zariadenia  sa realizovala  v 5 oddeleniach: 

 prírodovedy 

 telovýchovy a športu 

 spoločenských vied 

 estetiky a kultúry 

 vedy a techniky 

7.1. Pravidelná záujmová činnosť 

Pravidelná činnosť v ZÚ bola organizovaná v jednotlivých oddeleniach školského za-

riadenia: 

 v  záujmových útvaroch 

 v súboroch 

 v kurzoch 

7.2. Príležitostná činnosť 

Freestyle škola korčuľovania 

 25.11. 2023 WORKSHOP  

     FREESTYLE  SLALOM  SÚŤAŽNE 

 7.12.2023  - Mikuláš 

 Workshop s Angelikou Pirhalovou 

      18.5.2024 , téma Classic  

 

 

 

 

Pozvánky na pripravované podujatia a aktivity, rovnako ako výstupy a fotografie z nich 

sú uverejňované na lokálnych informačných webových portáloch a sociálnych sieťach. 

Svoju činnosť SCVČ Quo vadis prezentuje aj formou vlastnej webovej a FB stránky. 

Všetky činnosti spojené s prezentáciou zariadenia zabezpečuje marketingový koordiná-

tor zariadenia.  



7.3. Prázdninová činnosť 

V rámci ponuky mestských táborov uplatňujeme marketingovú 

stratégiu Fantasyland – so svojím samostatným logom, ktoré sa 

stalo súčasťou všetkých táborových aktivít, suvenírov a zľavovou 

kartou. V tomto školskom roku sme zamerali ponuku mestských 

táborov na regionálnu a enviromentálnu. Pre zabezpečenie progra-

mov letných denných  táborov sa nám podarilo získať granty : Mi-

nisterstvo školstva/Nivam. Pripravovaný letný tábor Netradičná 

športovačka sa nám nepodarilo naplniť v dostatočnej miere. 

Denný tábor – „Cestománia Exclusive“ 

Miesto podujatia : podľa programu 

Deň a hodina : 8.7. – 12.7.2024 

Cieľová skupina : deti mesta Zvolen a okolie 

Cieľ podujatia : vytváranie pozitívneho vzťahu k regionálnemu turizmu, kultúrnemu 

dedičstvu 

Letný mestský tábor „Cestománia“ je zameraný na zážitkové učenie s dôrazom na re-

gióny. Deti získavajú nové zážitky spoznávaním rôznych miest, na ktorých sú pre ne 

pripravené konkrétne aktivity, program. Počas cestovania deti plnia určité zadania, 

ktoré súvisia so spoznávaním okolia prípadne s prežitými aktivitami – tentokrát deti 

sa zhostili role novinárov a pátrali po inotajoch daných miest. Cestománia 2024 mala 

nasledovný program : 

 

Pondelok 8.7. Izba tradícií / Čierny Balog  

Čiernohorská železnička –  Vlakové súpravy, ktorých  pôvodne zvážali drevo vyťažené 

v rozľahlých Rudohorských lesoch.  

 

Utorok 9.7. Tricklandia / Starý Smokovec Trickart je umenie, ktoré vytvára vizu-

álne ilúzie. Tie sú postavené na zobrazovaní predmetov akoby naozaj existovali, no v 

skutočnosti ide len o dvojrozmerné kresby. Ide o hru medzi umelcom a návštevníkom. 

Aby s v tejto hre deti uspeli, museli zapojiť všetky svoje zmysly, prechádzka do okolitej 

prírody 

 

Streda 10.7. Včelí raj / Lom nad Rimavicou  – jedinečná príležitosť zažiť, aké je to 

aspoň na jeden deň byť včelárom a včelárkou. Deťúrence sa mohli pozrieť na fascinujú-

ci život včiel z blízka. Okrem pozorovania života včiel bola pre nich prichystaná ochut-

návka rôznych druhov medov a výroba voňavých voskových sviečok z medzistienok.  



Štvrtok 11.7.Tropicarium / Budapešť - tropický dažďový prales, akvárium 

a presklený tunel, žraloci... , obhliadka Budapešti. 

 

Piatok 12.7. Glóbusové triky traky – cestovateľsko zábavné outdoorové aktivity 

v domácom prostredí, ktoré boli zamerané na spoznávanie kontinentov 

Kroky k métam ... životo cestopisné rozprávanie s výtvarníkom , cestovateľom foto-

grafom publicistom a filmárom  Jozef Weisom. 





Denný tábor – „ Festival zvieratiek“ 

Miesto podujatia : podľa programu 

Deň a hodina : 29.7. –  2.8.2024 

Cieľová skupina : deti mesta Zvolen a okolie 

Cieľ podujatia : vytváranie pozitívneho vzťahu k prírode, zvieratkám 

 

Letný denný tábor priniesol účastníkom pohybovo - dobrodružnú vzdelávaciu výpravu 

do prírody. Tímy spoločne riešili zaujímavé zadania v prírode, stali sa bádateľmi a 

prírodovedcami. Jednalo sa o celodenné aktivity, so zabezpečením externých priesto-

rov a celodennej stravnej jednotky pre účastníkov.  

 

Pondelok 29.7. SAFARI V AFRIKE - Tvorba táborových atlasov/tímová hra, 

Pygmejovia – deti džungle/interaktívna prednáška, Motýle / zbierka , Korálky od Ša-

mana /tvorenie, Gorily a bacily/zábavná hra v prírode, Atlasy a Fantasy   

 

Utorok 30.7. – EXOTIKA V AUSTRÁLII - Atlasy a Fantasy, Bungle, Bungle, Range 

– tímová hra, Austrálsky dingo /ukážky cvičenia psíka, Hľadá sa žraločia zátoka/

Terárium Sielnica  

 

Streda 31.7. – PUTOVANIE EURÓPOU - Putovanie Riekolesom s opekačkou/ o.z. 

Slatinka  Združenie Slatinka 



Štvrtok  1.8.– VÝPRAVA DO ÁZIE - Atlasy a Fantasy, Japonské mini záhradky/

tvorenie  so záhradnou architektkou, Sokoliari, Panda /interaktívna prednáška  URSIA 

o.z., Bambusový les a v ňom čierny pes/bádateľská hra 

 

Piatok  2.8.– DIVY AMERIKY - Atlasy a Fantasy, Arakovo /interaktívna prednáška 

s priamym kontaktom exotického vtáctva, Ruty, šuty, Arizona , Texas/prírodná tímová 

hra,  Galapágy / Korytnačky, V Amazonskom pralese, tam ťa medveď nenesie/ závereč-

ná prírodná hra  







7.4. Spolupráca 

Škola a rodič  

SCVČ Quo vadis úzko spolupracuje s rodičmi, neustále rozširuje spoluprácu 

(participácia pri organizovaní podujatí zo strany rodičov). Poskytuje výchovu a vzdelá-

vanie pre deti vo voľnom čase, mimoškolské aktivity a zmysluplné využívanie voľného 

času. SCVČ využíva finančné zdroje z normatívneho financovania na financovanie ta-

kých činností, ktoré považujú rodičia za dôležité a potrebné. 

 

Škola a organizácie spolupodieľajúce sa na výchove a vzdelávaní  

SCVČ Quo vadis spolupracuje so školami, školskými zariadeniami a inými vzdelávací-

mi organizáciami. SCVČ nadviazalo aj v tomto školskom roku na doterajšiu spoluprácu 

so:  

 ŠZŠ – Eko bádateľ, projekty pre deti MRK a zdravotne znevýhodnené : Na planéte 

Enviro, Mimoškolský vzdelávací program „Človek a príroda“,  

 ZŠ Mládeže – Škola In-line korčuľovania 



 III.ZŠ Jilemnického 

 I.ZŠ Jilemnického – Montessori doučovanie  

 V.ZŠ, VI. ZŠ – Eko bádateľ 

SCVČ Quo vadis realizuje spoluprácu so športovými klubmi, sú vypracované zmluvy 

o spolupráci.  Najvýraznejšia a najplodnejšia je spolupráca s hokejovým klubom HKM 

Zvolen, ktorý participuje ako náš partner na väčšine našich podujatí (Karneval na ľa-

de, Halloween na ľade a pod.). Tenisový klub pri organizovaní letnej športovej činnosti. 

 

Škola a školská samospráva 

SCVČ spolupracuje a pracuje v úzkej súčinnosti so: 

 SZUŠ Quo vadis/Milana Lasicu a OZ Quo vadis - organizovanie podujatí, tvorba 

projektov, implementácia projektov 

 Podpolianske osvetové stredisko – realizácia projektového výstupu (výstava ukra-

jinskej tvorby) 

 Organizácia Unicef – zapájanie sa do aktivít Škola priateľská k deťom, ktoré boli 

zrealizované vedúcou záujmového útvaru Eko bádateľ  

 NIVAM (Iuventa) – zapájanie do vzdelávacích aktivít 

 Centrum mladých SPACE – tvorba spoločných projektov pre mladých mesta Zvo-

len, spolupráca pri organizovaní letných táborov 

 CHKO Poľana – spolupráca pri organizovaní eko aktivít počas letných táborov  



Spoluprácu je potrebné budovať na dobrých vzájomných vzťahoch. Jej kvalita sa potom 

prejaví aj pri spoločnom organizovaní jednotlivých voľnočasových aktivít. Aktívne spo-

lupracujeme s Radou školy a so športovými klubmi. V tomto školskom roku sa nám 

podarilo rozšíriť spoluprácu s organizáciou Človek v ohrození v rámci implementácie 

projektov : Radostné leto a Slnečnice pre Ukrajinu. Na tomto základe sa nám darí bu-

dovať spoločnú slovensko-ukrajinskú komunitu a následne sa nám podarilo vytvoriť 

nový Klub pre mládež Slnečnice. Pripravujeme aj  Kreatívne dielne (Tvorba Etno 

a inej bižutérie, Zo starého nové) pod vedením ukrajinských mamičiek. Najvýraznejšia 

a najplodnejšia je spolupráca s hokejovým klubom HKM Zvolen, ktorý participuje ako 

náš partner na realizácii športových projektov (pripravovaný projekt Deň zdravia pre 

hokejistu, Halloween na ľade), rovnako sa na základe implementovaných projektov 

vytvorila tvorivá spolupráca s Centrom mladých Space (Banskobystrická rozvojová 

agentúra) v ktorej plánujeme pokračovať. 

Nové spolupráce : 

 Vzdelávacie centrum Zaježová 

 o.z. Bábky v nemocnici 

 Motýle – zberateľ pán Kováčik ,  

 Terárium Sielnica   

 Arakovo  o.z. 

 Sokoliari – TUV Zvolen 

 Slatinka o.z. 

 Ursia o.z. 

 ZŠ ALMA 

 

 

 

 



7.5. Prioritné oblasti SCVČ v predkladanej Koncepcii na roky 2021 - 2026  

Koncepcia CVČ Quo vadis aj s odpočtom je súčasťou tejto SoČ ako príloha č. 2. 

 

OBLASŤ č. 1   

Kooperatívna spolupráca športových klubov SCVČ Quo vadis   

OBLASŤ č. 2  

Kvalitná práca s deťmi z menej podnetného prostredia 

OBLASŤ č.  

Neformálne vzdelávanie SCVČ Quo vadis  v prostredí základných a stredných škôl mes-

ta Zvolen 

OBLASŤ č. 4  

Financovanie práce s deťmi a  mládežou 

OBLASŤ č. 5  

Zviditeľňovanie a uznávanie práce SCVČ Quo vadis 

Plán práce SCVČ  Quo vadis vychádzal z výchovného programu školského zariadenia. 

Bol zameraný na  pravidelnú, príležitostnú a prázdninovú činnosť. 

Vo všetkých týchto činnostiach sme sa snažili vychádzať  zo záujmu, potrieb detí, ich 

rodičov ako aj širšej verejnosti nášho mesta. V pravidelnej záujmovej činnosti sme napĺ-

ňali jeden zo základných cieľov nášho zariadenia a tou je práca s deťmi z menej pod-

netného prostredia.  



7.6. SWOT analýza zariadenia a analýza interného prostredia školy 

                    Silné stránky                   Slabé stránky 

Pozitívna klíma : 

 dobrý ľudský potenciál  - kvalitný pra-

covný tím 

  dobré organizačné schopnosti pracovní-

kov,  

 flexibilita pedagogických pracovníkov a 

ochota ďalej sa vzdelávať, 

  zodpovednosť, ochota nepedagogických 

pracovníkov,  

 odbornosť externých pracovníkov a ich 

ochota  participovať na dianí SCVČ 

 priateľská komunikácia s rodičmi  

 

Vynikajúca spolupráca s HKM, pro-

stredníctvom projektov, športových kampa-

ní, záujmového vzdelávania/pravidelnej zá-

ujmovej činnosti „Pilates pre hokejistov  

 

Dostatočné materiálno – technické vy-

bavenie a zabezpečenie školského za-

riadenia, didaktický materiál, športové 

pomôcky nakúpené z grantov  

 

Pozvoľné vnímanie/uznávanie práce 

SCVČ Quo vadis, trend zviditeľňovania 

(vie sa o nás čoraz viac) 

 

Dobrá spolupráca so ŠZŠ na rôznych 

projektoch - existujúci systém finančnej 

podpory cez granty EÚ, ktorý reálne využí-

vame cez projektovú činnosť 

  

 

Existujúce príklady dobrej praxe reali-

zované  s deťmi (letné tábory, podujatia)  

- výstupy a výsledky výchovno-vzdelávacej 

činnosti (letné tábory, podujatia, výstupy 

a medializácia  projektov) 

-napredovanie a postupný rozvoj záujmové-

ho vzdelávania (nestojíme na mieste) 

 

 

 

Postavenie SCVČ v školskom pries-

tore (lokálne spolupráce): 
 nedostatočná spolupráca s MŠ a ZŠ nášho 

mesta  

 nevnímajú nás ako partnerov skôr ako 

konkurenciu,  

 nízka miera spolupráce subjektov venujú-

cich sa práci s deťmi a mládežou 

 

Slabá zapojenosť externých pracov-

níkov do ďalšieho vzdelávania 
 napriek vysokej odbornosti externých 

pracovníkov u niektorých nedostatočný 

záujem o ďalší seba rozvoj  

 

Kooperatívna spolupráca: 
 slabé prepojenie v plánovaní spoločných 

činností s ostatnými školskými zariade-

niami zriaďovateľa 

 neznalosť pedagogických východísk Mon-

tessori pre tvorbu spoločných projektov 

 

Práca s mládežou: 
 nedostatočná spolupráca so SŠ v meste 

Zvolen  

 

Komerčná činnosť 
 neexistujúci vysoko efektívny model fi-

nančného prínosu  



                   Príležitosti                     Riziká 

Nové spoločné priestory:  

 možnosť budovania komunity prostredníctvom 

špecifických podujatí 

 možnosť realizácie čiastkových podujatí pre VI. 

ZŠ 

 možnosť vytvorenia modelu pre realizáciu tea-

mových aktivít pre žiakov ZŠ  

 

Komerčný príjem 

 možnosť prinášať do školského prostredia pro-

gram, ktorý podporuje formálne vyučovanie cez 

medzipredmetové vzťahy formou výchovných 

koncertov  

 

Zriaďovateľ 

 možnosť tvoriť, realizovať a implementovať pro-

jekty, ktoré podporujú aj členov SCVČ 

 možnosť skvalitňovať podmienky členov záuj-

mových útvarov SCVČ prostredníctvom gran-

tov 

 

Existujúce programy na podporu detí z menej 

podnetného prostredia : 

 vynikajúca spolupráca so ŠZŠ prináša podporu 

na realizáciu záujmovej činnosti SCVČ (Eko 

bádateľ, Tvorivá dramatika) a ďalších spoloč-

ných projektov    

 

Existujúci silný partner HKM : 

 spoločné podujatia / projekty s mediálnymi vý-

stupmi 

 vytvorenie spoločnej metodiky pre kompenzač-

né techniky ( know-how ) 

 vzdelávanie trénerov cez akreditovaný program 

(komerčný príjem) 

 kampane sociálneho marketingu – jeho využi-

tie so zreteľom na zdravý životný štýl,  

 

Využitie grantov pre medzinárodné výmeny/

grantov na vytvorenie novej pracovnej pozí-

cie v SCVČ (koordinátor pre prácu 

s mládežou) :  

 potenciál mladých ľudí pre rozširovanie 

a kreovanie záujmových útvarov 

 zapájanie dobrovoľníkov do organizovania voľ-

nočasových aktivít 

 uznávanie práce SCVČ Quo vadis, trend 

zviditeľňovania   

 spolupráca s UMB (Centrum dobrovoľníc-

tva) priebežná pedagogická prax pre poslu-

cháčov VŠ s pedagogickým zameraní  

 rozširovanie ponuky letných mestských 

táborov pre rôzne cieľové skupiny 

(komerčný príjem)  

 využívanie národných projektov na podpo-

ru zamestnanosti  

 veľké množstvo neorganizovanej mládeže   

Zmena financovania CVČ : 

 neustále preferovanie záujmovej čin-

nosti na školách zo strany Minister-

stva školstva 

 konkurencia na trhu 

 neustále znižovanie príspevku na 

člena záujmového útvaru zo strany 

samosprávy  

 

Rozvoj/dominancia IKT technológie 

 zahltenie informáciami (virtuálny 

smog) odcudzenie (život vo virtuál-

nom svete) 

 apatia mladých ľudí( nemajú o nič 

záujem) až radikalizácia (aj vplyvom 

médií), čiernobiele podávanie infor-

mácií 

 

Nepochopenie váhy práce 

v mimoškolskej oblasti  

 neznalosť možného prínosu  

 nezverejňujú sa dostatočne príklady 

d o b r e j  p r a xe  ak t i v í t  CV Č 

(nedostávajú priestor napr. v mé-

diách...) 

 v systéme vzdelávania je postavenie 

CVČ mizivé 



                   Príležitosti                     Ohrozenia 

Vysoká členská základňa športových partne-

rov : 

 vytvorenie pracovnej pozície – kondičný tréner 

(grant na podporu zamestnanosti) 

 spoločné zapájanie sa do kampaní 

 mediálne výstupy- známe osobnosti 

 

Realizácia terapeutických programov Lokiho 

labka pre deti s poruchami správania, uče-

nia, zdravotne znevýhodnené 

 rozvoj spolupráce v prostredí mesta na úrovni 

CVČ + MŠ + iné organizácie zaoberajúce sa 

vzdelávaním problematických, znevýhodne-

ných detí 

 

Vyššia  spoločenská angažovanosť riaditeľa 

 presadzovanie záujmov SCVČ  

  

Vzdelávanie na zvyšovanie kompetencií 

v oblasti neformálnych prístupov (externí 

pracovníci, pedagogickí zamestnanci) 

 externí pracovníci, pedagogickí zamestnanci sú 

odborníci je potrebné apelovať na celoživotné 

vzdelávanie = nové trendy a prístupy 

v neformálnom vzdelávaní  

 

Existujúce strategické SR, medzinárodné do-

kumenty – východiská pre tvorbu projektov, 

dokumentov SCVČ 

 východiská pre tvorbu projektov, dokumentov 

SCVČ   

 dôraz na prepájanie formálnych a neformál-

nych postupov vo vzdelávaní   

 

7.7 Analýza externého prostredia školy, školského zariadenia:  

Sociálne faktory 

 Nepochopenie váhy práce v mimoškolskej oblasti 

 neznalosť možného prínosu   

 nezverejňujú sa dostatočne príklady dobrej praxe aktivít CVČ vo všeobecnosti

(nedostávajú priestor napr. v médiách...)  

 v celospoločenskom systéme vzdelávania je postavenie CVČ mizivé 

 rodičia uprednostňujú krúžkovú činnosť v škole (všetko pod jednou strechou) 

 

Technologické faktory 

 rozvoj/dominancia IKT technológie 

 zahltenie informáciami (virtuálny smog) 

 odcudzenie (život vo virtuálnom svete)  

 apatia mladých ľudí (nemajú o nič záujem) 

 až radikalizácia (aj vplyvom médií) - čiernobiele podávanie informácií  

 





Ekonomické faktory 

 Slabé postavenie CVČ v systéme vzdelávania 

 financovanie samospráv môže priniesť zamedzenie financovania športových klubov   

 neustále preferovanie záujmovej činnosti na školách  

 konkurencia na trhu 

Politické faktory 

 nezáujem politikov a ich politík  o CVČ 

Vo Zvolene: 14.09.2023                                                 Mgr. Miroslava Lenďáková 

                                                                                      Riaditeľka SCVČ QUO VADIS  


